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ZAPYTANIE OFERTOWE 

 

ZAMAWIAJĄCY  

Elem Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

ul. Pogodna 63/1,  

15-365 Białystok,  

NIP 542 322 18 34 

 

I. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

KOD CPV  

48000000-8 - Pakiety oprogramowania i systemy informatyczne 

31700000-3 – Urządzenia elektroniczne, elektromechaniczne i elektrotechniczne 

80500000-9 – Usługi szkoleniowe 

30200000-1 - Urządzenia komputerowe 

72263000-6 - Usługi wdrażania oprogramowania 

 

Przedmiotem zamówienia jest kompleksowe wdrożenie nowego systemu informatycznego/aplikacji w firmie 

budowlanej, którego głównym celem będzie usprawnienie procesów związanych z naliczaniem wynagrodzeń 

pracowników oraz automatycznym przypisywaniem kosztów roboczych do poszczególnych inwestycji. 

System będzie umożliwiał gromadzenie i przetwarzanie niezbędnych danych w sposób zautomatyzowany, 

zapewniając stałą integrację z istniejącymi plikami kalkulacyjnymi, które będą na bieżąco aktualizowane 

przez pracowników. Aplikacja musi być dostępna zarówno w wersji mobilnej, dedykowanej dla 

pracowników na budowach, jak i w wersji desktopowej, przeznaczonej dla administratorów. 

 

CZĘŚĆ I – Opracowanie systemu informatycznego/aplikacji 

 

Ogólny opis funkcjonalny 

Panel pracownika budowy (aplikacja mobilna) 

• Model danych Użytkownika ustalony z Zamawiającym 

• Możliwość Logowania 

• Możliwość przywracania hasła 

• Ekran główny 

o Informacja o osobie zalogowanej 

o Możliwość przejścia do historii pracy 

o Możliwość przejścia do wprowadzania pracy 

o Możliwość wylogowania 

• Wprowadzanie pracy - model danych ustalony z Zamawiającym m.in. 

o Implementacja obsługi akordów 

o Implementacja obsługi urlopów 

o Implementacja obsługi szkoleń 

o Implementacja obsługi badań 

o Implementacja obsługi pracy na godziny 

o Implementacja obsługi delegacji akord 

o Implementacja przechwytywania lokalizacji GPS 

o Implementacja nadgodzin 

• Model danych wprowadzania Zwolnienia/urlopu ustalony z Zamawiającym m.in. 

o Implementacja zwolnień 



 
o Implementacja urlopów wypoczynkowych 

o Implementacja urlopów okolicznościowych 

o Implementacja urlopów bezpłatnych 

• Możliwość wprowadzania pracy, zwolnienia lub urlopu 

 Podział na zakładki 

■ Praca 

⚫ Model danych nowej pracy ustalony z Zamawiającym m.in. 

 Typ pracy  

 Data 

 Godzina rozpoczęcia pracy 

 Godzina zakończenia pracy 

 Budowa 

 Projekt 

 Przerób 

 Uwagi kierownika 

 Dojazdy 

 Przejechane km 

■ Zakres dat możliwych do dodawania pracy (nie cześniej 

niż ustawienie dla firmy (do x dni wstecz); 

zablokowana możliwość dodawania pracy na 

przyszłość) 

■ Zwolnienie/urlop 

⚫ Model danych zwolnienia/urlopu ustalony z Zamawiającym m.in. 

 Nieobecność 

 Zwolnienia lub urlopu okolicznościowego 

 Przeliczanie danych na podstawie określonych reguł po zapisaniu  

■ Do wyliczenia wymagane są parametry m.in.: 

⚫ Typ Pracy 

⚫ Godz rozpoczęcia 

⚫ Godz zakończenia 

⚫ Nr mag + nazwa budowy 

⚫ Przerób 

■ Rodzaje wyliczeń 

⚫ Godziny akord 

⚫ Godziny SZ/K/B 

⚫ Godziny standardowe 

⚫ Nadgodziny w pon-pt po przekroczeniu standardowych godzin liczone 

są po stawce 50% 

⚫ Wszystkie godziny w sobotę są traktowane jako nadgodziny po stawce 

50% 

⚫ Wszystkie godziny w niedziele są traktowane jako nadgodziny po 

stawce 100% 

⚫ Możliwość określenia ilości godzin standardowych na dzień tygodnia w 

panelu administracyjnym firmy przez Administratora 

⚫ Wyliczanie godzin gdy jest więcej niż jedna budowa w ciągu dnia 

■ Walidacja pokrywających się godzin 

■ Przeliczanie dnia pracy i nadgodzin po wprowadzeniu godzin   

■ Sprawdzanie dostępności dni wolnych pracownika 

■ Zliczanie i przeliczanie dni wolnych pracownika 



 
⚫ Możliwość wprowadzania pracy na zasadzie start i stop 

 Obsługa lokalizacji GPS 

 Możliwość zatrzymania liczenia 

 Po zakończeniu przechodzimy do formularza wprowadzania pracy 

 Automatycznie wprowadzane są pola godzin i budowy pozostałe pola trzeba wybrać 

ręcznie 

 Zapisywanie i wysyłanie lokalizacji GPS w momencie start i stop  

 

⚫ Możliwość edycji wprowadzania pracy 

 Zasady walidacji i warunki ustalone z Zamawiającym 

 

⚫ Możliwość przeglądania historii pracy 

 Przeglądanie w oparciu o wybrany zakres czasu 

 Opracowanie wyniku wyliczenia m.in.: 

■ sumaryczna ilość dni urlopowych 

■ sumaryczna ilość dni chorobowych 

■ nadgodzin 50% 

■ nadgodzin 100% 

■ informacja o wykonanych wszystkich pracach 

Panel administratora (aplikacja desktopowa) 

⚫ Zarządzanie Użytkownikami całego systemu 

 Możliwość dodawania innych użytkowników w roli ADMINISTRATOR 

⚫ Zarządzanie Firmy 

 Model danych ustalony z Zamawiającym m.in. 

■ Nazwa 

■ Logo 

■ Abonament  

■ Ilość użytkowników  

⚫ Określa ilość użytkowników których może dodać firma 

⚫ W przypadku zmniejszenia użytkownicy dodani pozostają aktywni 

 

 Zarządzanie Użytkownikami danej Firmy 

■ Model danych ustalony z zamawiającym m.in.: 

⚫ E-mail 

⚫ Nazwa  

⚫ Archiwizacja 

⚫ Rola 

 ADMINISTRATOR 

 ADMINISTRATOR FIRMY 

 KIEROWNIK BUDOWY 

 PRACOWNIK 

⚫ Hasło 

■ Zarządzanie użytkownikami per firma 

■ Możliwość dodania użytkownika 

■ Możliwość edycji danych użytkownika 

■ Możliwość archiwizacji użytkownika 

■ Możliwość zmiany  

 Zarządzanie typami pracy  

■ Możliwość wyboru wielu typów pracy dla firmy 

■ Możliwość wyboru wielu 



 
■ Dane tworzone per firma 

 Zarządzanie typami zwolnienia  

■ Dane tworzone per firma 

 Zarządzanie budowami 

■ Model ustalony z Zamawiającym 

 Zarządzanie projektami 

■ Model danych ustalony z Zamawiającym 

■ Dane tworzone per firma 

Panel administratora firmy (aplikacja desktopowa) 

⚫ Funkcjonalności i dostęp ustalone z Zamawiającym 

⚫ Możliwość zalogowania do panelu administracyjnego firmy 

⚫ Możliwość zarządzania użytkownikami danej firmy 

⚫ Zarządzanie budowami m.in.: 

 Możliwość dodawania Budowy 

 Możliwość edycji Budowy 

 Możliwość usunięcia jeśli nie jest w użyciu 

 

⚫ Zarządzanie Projekty  

 Możliwość dodawania Projektu 

 Możliwość edycji Projektu 

 Możliwość usunięcia jeśli nie jest w użyciu 

⚫ Zarządzanie ustawieniami firmy 

 Możliwość określenia ilości dni dostępnych do edycji przez pracownika 

■ Domyślnie 3 dni wstecz 

 Możliwość określenia ilości dni w każdym miesiącu dostępnych do edycji przez 

kierownika 

■ Domyślnie 5 dni wstecz 

 Możliwość określenia godzin standardowych dla każdego dnia 

Panel kierownika budowy (aplikacja desktopowa) 

⚫ Ekran logowania do panelu administracyjnego 

⚫ Ekran przywracania hasła 

⚫ Ekran profilu zalogowanego użytkownika 

⚫ Możliwość wprowadzenia własnej pracy 

 Ekran powinien zawierać takie same parametry jak ekran mobilny wprowadzania 

pracy 

 Zakres dat możliwych do dodawania pracy 

■ nie wcześniej niż ustawienie dla firmy (do x dni wstecz) 

■ zablokowana możliwość dodawania pracy na przyszłość 

⚫ Możliwość wprowadzania urlopu 

⚫ Możliwość edycji wprowadzonej pracy i urlopu 

⚫ Możliwość edycji danych pracy własnej oraz pracowników  

 Możliwość edycji jedynie do  X dni miesiąca kolejnego, gdzie liczba dni jest 

ustawiana przez ADMINISTRATOR FIRMY w panelu administracyjnym 

⚫ Możliwość przeglądania prac 

 Wynik wyliczenia 

■ Podsumowanie dla całego zakresu (dla wszystkich pracowników) m.in.: 

⚫ sumaryczna ilość dni urlopowych 

⚫ sumaryczna ilość dni chorobowych 

⚫ nadgodzin 50% 

⚫ nadgodzin 100% 

■ Szczegółowa lista prac 



 
■ Wizualizacja lokalizacji z możliwością przejścia do określonego miejsca  

Integracja z systemem wewnętrznym Zamawiającego 

• Integracja w oparciu o synchronizację 

• Komunikacja określona przez format danych Zamawiającego 

• Synchronizacja danych prac 

Dostęp 

⚫ Dostęp w oparciu o role 

 Konfiguracja ustalona z Zamawiającym 

⚫ Ograniczenie dostępu dla firm 

Panel pracownika biurowy (aplikacja mobilna) 

⚫ Możliwość dodawania pracy 

 Podobny formularz jak dodawanie pracy ze zmianami: 

■ Zamiast budów wyświetla się lista projektów 

■ Nie trzeba wprowadzać pola “Przerób” 

 Usunięcie kolumny Przerób 

 Zamiast budowy wybieramy Projekt 

 Zakres dat możliwych do dodawania pracy 

■ nie wcześniej niż ustawienie dla firmy (do x dni wstecz) 

■ zablokowana możliwość dodawania pracy na przyszłość 

⚫ Wszystkie funkcjonalności adekwatne jak Pracownik Budowy 

 

Zarządzanie obszarem serwisowym 

• Wbudowane zarządzanie serwisami, obejmujące kalendarz serwisowy z możliwością 

automatycznego generowania powiadomień o nadchodzących serwisach i ich zakresie. 

• Funkcjonalność delegowania zadań do zespołu serwisowego, tworzenia szczegółowych protokołów 

z wykonanych prac serwisowych, wraz z opcją dołączania dokumentacji fotograficznej. 

 

Delegowanie zadań w oparciu o tablicę Kanban 

• System umożliwia organizację i monitorowanie zadań z wykorzystaniem tablicy Kanban, co 

pozwala na łatwe przydzielanie, śledzenie postępu oraz zarządzanie pracą zespołu w sposób 

wizualny i intuicyjny. 

Wymagania niefunkcjonalne i biznesowe 

⚫ Aplikacja na dwa systemy: Androida oraz iOS 

⚫ Możliwość szybkiego nanoszenia zmian i dostosowania do indywidualnych potrzeb danego klienta 

Wymagania technologiczne 

Zamawiający określa następujące wymagania technologiczne: 

⚫ Bazowy framework umożliwiający łatwą rozbudowę i skalowanie aplikacji - Play Framework w 

wersji co najmniej 2.9 lub nowszej 

⚫ Język programowania ze względu na silne typowanie i zmniejszenie ilości błędów oraz 

potencjalnych poprawek - Scala 

⚫ Język opisu interfejsu API do opisu technologii – Swagger 

⚫ Standard usług API udostępnianych przez aplikację – REST 

⚫ Aplikacja webowa powinna umożliwiać wdrożenie na dedykowany serwer wybrany przez 

Zamawiającego 



 
⚫ Aplikacja powinna pozwalać na łatwe wdrażanie i aktualizowanie wersji poprzez format deb, 

umożliwiający na instalację aplikacji na dowolnym serwerze dystrybucji Debian, w tym Ubuntu 

⚫ W części frontendowej powinny być używane języki JavaScript/TypeScript oraz CSS 3. 

⚫ Baza danych powinna być oparta o relacyjną bazę danych PostgreSQL w wersji co najmniej 16 

⚫ Aplikacje mobilne powinno być oparte o framework Flutter 3.0 lub nowszy 

 

CZĘŚC II - Usługa niezbędna do wdrożenia rozwiązania cyfrowego   

1. Konfiguracja sprzętu – zapewnienie odpowiedniej infrastruktury sprzętowej zgodnie z 

wymaganiami technicznymi, co zagwarantuje optymalne środowisko pracy dla nowego systemu. 

2. Instalacja oprogramowania – wdrożenie niezbędnych komponentów,  

3. Integracja z istniejącymi systemami – połączenie nowego rozwiązania z obecnie 

wykorzystywanymi systemami Zamawiającego, co umożliwi bezproblemowy przepływ danych 

pomiędzy systemami i zapewni ich spójne działanie. 

4. Migracja danych – transfer kluczowych danych z dotychczasowych systemów do nowego 

oprogramowania, co zagwarantuje ich pełną dostępność i użyteczność w nowym środowisku. 

5. Testowanie systemu – wykonanie kompleksowych testów funkcjonalnych, wydajnościowych i 

bezpieczeństwa w celu identyfikacji oraz eliminacji wszelkich błędów, co pozwoli na 

potwierdzenie, że system spełnia wszystkie wymagania przed jego oficjalnym uruchomieniem. 

6. Uruchomienie systemu – przeprowadzenie procesu uruchomienia systemu i jego pełne wdrożenie 

do użytku operacyjnego, co oznacza przejście z etapu testów do fazy produkcyjnej, gotowej do 

codziennej eksploatacji. 

 

CZĘŚĆ III- Szkolenia w zakresie podniesienia poziomu cyberbezpieczeństwa 

 

Program szkolenia z cyberbezpieczeństwa powinien obejmować podstawy ochrony danych, w tym 

zarządzanie hasłami, autoryzację i zasady silnego uwierzytelniania. Szkolenie musi uwzględniać procedury 

reagowania na incydenty bezpieczeństwa i właściwe postępowanie w przypadku naruszeń. Uczestnicy 

powinni poznać zasady bezpiecznego korzystania z sieci i urządzeń firmowych oraz polityki bezpieczeństwa 

IT firmy. 

Przedmiotem zamówienia jest kompleksowa usługa stworzenia nowego systemu informatycznego/aplikacji, 

obejmująca opracowanie oprogramowania dostosowanego do specyficznych potrzeb Zamawiającego w 

modelu „szytego na miarę”. W zakres zamówienia wchodzą również usługi wdrożeniowe, szkoleniowe oraz 

wsparcie techniczne. 

 

Wszystkie nazwy własne użyte w zapytaniu należy traktować jako przykładowe które można zastąpić 

rozwiązaniami równoważnymi (które nie mogą mieć niższych parametrów niż wskazane w zapytaniu). 

 

II. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU  

Do udziału w postępowaniu Zamawiający dopuści Wykonawców, którzy złożą oświadczenie, iż posiadają 

niezbędną wiedzę i doświadczenie w zakresie objętym przedmiotem zamówienia które jest integralną częścią 

formularza oferty (Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego). 

 

III. KRYTERIA OCENY OFERTY  

Zamawiający przyzna Wykonawcy punkty na podstawie informacji podanych przez Wykonawcę w 

formularzu ofertowym. Przez cenę oferty netto należy rozumieć łączną cenę za realizację zamówienia, 



 
obliczoną zgodnie z wytycznymi w formularzu ofertowym, stanowiącym Załącznik nr 1 do zapytania 

ofertowego. Oferta Wykonawcy otrzyma punkty w tym kryterium zgodnie z poniższym wzorem: 

- Cena netto – 100% 

  Cn 

C = -------------- x 100 pkt  

   Cb 

 

gdzie: 

C – liczba punktów przyznanych ofercie Wykonawcy,  

Cn – najniższa cena netto, 

Cb – cena netto oferty badanej (ocenianej),  

         100 - pkt – waga kryterium. 

 

1. Wszystkie wyniki zostaną przez Zamawiającego zaokrąglone, zgodnie z zasadami matematycznymi, z 

dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

2. Za najkorzystniejszą uznana zostanie oferta z najwyższą łączną ilością uzyskanych punktów, spełniająca 

wymagania zapytania ofertowego. 

3. Jeśli cena najkorzystniejszej oferty przekroczy kwotę jaką dysponuje Zamawiający, dopuszcza się 

możliwość podjęcia negocjacji ceny. 

 

IV. TERMIN I SPOSÓB SKŁADANIA OFERT 

Oferta powinna zastać złożona osobiście w siedzibie firmy lub elektronicznej na adres e-mail  

maciek.elem@gmail.com do 9:00 dnia 31.10.2024  

Oferta musi zostać dostarczona lub zostać zarejestrowana, jako wiadomość e-mail na serwerze do 9:00 dnia 

31.10.2024 

 

Opis sposobu przygotowania i składania ofert 

• Oferta powinna zostać sporządzona w języku polskim, na formularzu oferty stanowiącym załącznik nr 1 

do niniejszego zapytania ofertowego  

• Jeden wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę. 

• Oferta powinna zostać podpisana przez osobę upoważnioną do reprezentowania Wykonawcy. 

• Wszystkie wartości powinny być wyrażone w PLN. 

• Podana cena powinna zawierać wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu zamówienia. 

• Termin związania ofertą wynosi 90 dni od ustalonej daty składania ofert. 

 

V. TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIE  

Termin realizacji zamówienia nie może być dłuższy niż 11 miesięcy od dnia podpisania umowy 

 

VI. INFORMACJE NA TEMAT ZAKAZU KONFLIKTU INTERESÓW  

W postępowaniu ofertowym nie mogą brać udziału podmioty powiązane osobowo bądź kapitałowo z 

Zamawiającym.  

1. Z udziału w postępowaniu wykluczeni są Wykonawcy powiązani osobowo i kapitałowo z Zamawiającym. 

Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub 

osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami 

wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przeprowadzeniem procedury wyboru 

Wykonawcy, a Wykonawcą, polegające w szczególności na:  

• uczestniczeniu w spółce, jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,  
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• posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa)  

• pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,  

• pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku 

przysposobienia, opieki lub kurateli, 

• pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona 

wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności  w związku z postępowaniem o udzielenie 

zamówienia 

2. Każdy z oferentów, odpowiadając na zapytanie ofertowe, powinien złożyć Oświadczenie o braku 

powiązań osobowych i kapitałowych, które jest integralną częścią formularza oferty (Załącznik nr 1 do 

zapytania ofertowego). 

 

VII. OKREŚLENIE WARUNKÓW ISTOTNYCH ZMIANY UMOWY ZAWARTEJ W WYNIKU 

PRZEPROWADZONEGO POSTĘPOWANIA O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA 

1. Udzielenia zamówienia wymaga podpisania umowy pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą. 

2. Nie przewiduje się możliwości wydłużenia terminu realizacji umowy.  

 

VIII.  OPIS CZĘŚCI ZAMÓWIENIA 

Nie dopuszcza się składania ofert częściowych  

 

IX. INFORMACJE NA TEMAT OFERT WARIANTOWYCH,  

Nie dopuszcza się składania ofert wariantowych 

 

X. DODATKOWE INFORMACJE I WYMAGANIA ZAMAWIAJĄCEGO 

1. Jeżeli Oferent, którego oferta została wybrana, uchyli się od zawarcia umowy, Zamawiający może 

wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny. 

2. Zamawiający może odstąpić lub unieważnić postępowanie w każdej chwili bez podania przyczyny. 

 

DANE OSOBY UPOWAŻNIONEJ DO KONTAKTÓW W SPRAWIE ZAMÓWIENIA 

Imię i nazwisko  Maciej Chmielewski, telefon: 542 322 18 34, maciek.elem@gmail.com  

 

XI.  INFORMACJA DOTYCZĄCA DANYCH OSOBOWYCH (RODO) 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 

o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, Zamawiający informuje że: 

administratorem Państwa danych osobowych jest Elem Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą 

w Białymstoku przy ul. Pogodna 63/1 (zwane dalej jako: Administrator), z którym można się skontaktować: 

pisemnie kierując korespondencję na adres Elem Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością; ul. Pogodna 

63/1 15-365 Białystok; e-mailowo pod adresem: maciek.elem@gmail.com 

2) dane osobowe będą przetwarzane: 

a) w celu związanym z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy przedmiotowego zamówienia 

oraz realizacji przedmiotu zamówienia– podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit. b) RODO; 

3) dane osobowe mogą być ujawnione osobom upoważnionym przez Administratora, podmiotom 

świadczącym na rzecz Administratora usługi, w tym usługi techniczne i organizacyjne, usługi prawne, 

usługi doradcze, usługi finansowe, grantodawcy bonu na cyfryzację na potrzeby projektu „Wsparcie 

podlaskich MŚP w zakresie wdrażania technologii cyfrowych – bon na cyfryzację” w ramach Programu 

Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027, Priorytet I. Badania i innowacje, Działanie 1.2 Rozwój 



 
przez cyfryzację, Typ Wdrażanie technologii cyfrowych w MŚP – bon na cyfryzację (projekt grantowy) 

w ramach naboru FEPD.01.02-IZ.00-001/2 innym podmiotom/osobom/organom w zakresie i na zasadach 

określonych przepisami prawa, Wykonawcom, którzy złożą oferty w postępowaniu, a także 

podmiotom/organom sprawującym kontrolę nad prawidłowością realizacji projektu przez Administratora;  

4) Administrator nie przekazuje danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej; 

5) dane osobowe będą przetwarzane przez okres przeprowadzenia procedury wyboru Wykonawcy wyżej 

wskazanego zamówienia, oraz przez okres realizacji zamówienia, a niezależnie od powyższego przez 

okres wymagany przez odpowiednie przepisy prawa w zakresie przechowywania dokumentacji księgowej 

i podatkowej oraz dokumentacji dotyczącej realizacji projektu oraz przedawnienia roszczeń określony w 

przepisach prawa - w celu dochodzenia roszczeń i obrony przed ewentualnymi roszczeniami; 

6) podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do udziału w postępowaniu  

o udzielenie zamówienia oraz zawarcia i realizacji umowy. Niepodanie danych będzie skutkowało 

brakiem możliwości udziału w postępowaniu oraz zawarcia i realizacji umowy; 

  



 
Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego 

 

                                                                                                   ……………………..…….…………                                                                                

/miejscowość data/ 

 

 

 

………………………………………                                                                                                    

      /nazwa i adres oferenta/ 

 

Numer telefonu  ……………..…………………………… 

NIP:   ……………………………….…………. 

e-mail:  ………………………………….………. 

 

FORMULARZ OFERTOWY  

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe  poniżej przedstawiamy ofertę:  

1. Wartość oferty 

 Cena netto VAT Cena brutto 

CZĘŚĆ I – Opracowanie 

systemu 

informatycznego/aplikacji 

 

   

CZĘŚC II - Usługa niezbędna 

do wdrożenia rozwiązania 

cyfrowego 

 

   

CZĘŚĆ III- Szkolenia w 

zakresie podniesienia poziomu 

cyberbezpieczeństwa 

   

 

Razem 

 

   

 

2. Termin realizacji zamówienia (liczony w miesiącach): ………………………………………… 

 

3. Ważność oferty: oferta ważna 90 dni 

 

Oświadczenia:  

a. Oświadczam, iż zapoznałem się z treścią zapytania ofertowego i nie wnoszę żadnych zastrzeżeń oraz 

uzyskałem niezbędne informacje do przygotowania oferty. 

b. Oświadczam, iż reprezentuję podmiot prowadzący działalność gospodarczą, który posiada niezbędną 

wiedzę i doświadczenie w zakresie dostaw bądź usług objętych zapytaniem ofertowym oraz posiadam 

faktyczną zdolność do wykonania tego zamówienia, w tym między innymi dysponuje prawami, 

potencjałem technicznym i osobowym koniecznym do wykonania tego zamówienia.  

c. Oświadczam, że nie jest powiązany osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym. Przez powiązania 

kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami 

upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w 



 
imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru 

a Oferentem, polegające w szczególności na:  

- uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,  

- posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji, (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa)  

- pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,  

- pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub związaniu z tytułu 

przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu z wykonawcą, jego 

zastępcą prawnym lub członkami organów zarządzających lub organów nadzorczych wykonawców 

ubiegających się o udzielenie zamówienia  

- pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona 

wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie 

zamówienia. 

 

 

 

 

……………...…………………………………………… 

 Czytelny podpis uprawnionego przedstawiciela Oferenta oraz pieczęć firmowa 

 


